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DIRECCION DE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO

INTEGRANTES DE LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA

Adjunto al presente se hace entrega del seguimiento del programa operativoe anual de la Direccion de Pensiones Civiles del Estado,
mismo que detalla el cumplimiento de la planeacion de corto plazo de las actividades de esta Institucion, debidamente vinculada
con el presupuestos anual autorizado; el resultade de manera global que nos arroja al Cierre del ejercicio fiscal 2023 es del
cumplimiento del 95.66% sobre las actividades programadas, en cuanto al presupuesto anual gjercido este es del 102.18%.

Del seguimiento al programa Operativo anual se detalla que las areas administrativas que generan afectacion al presupuesto
derivado de los proyectos que fueron autorizados por este Organo de Gobierno han obetnido los siguientes resultado

UNIDAD ADMINISTRATIVA % de gasto ejercido del % del gasto
presupuesto asignado  ejercido
DIRECCION GENERAL 73.73% 0.02%
DIRECCION DE PRESTACIONES 98.55% 91.14%
DIRECCION DE PLANEACION Y FINANZAS 166.77% 8.78%
SIBDIRECCION DE INFORMATICA 51.20% 0.01%
SUBDIRECCION JURIDICA 95.28% 0.01%
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION 99.53% 2.22%
102.18%

ATE TAMENTE
DIRECTORDEP EACION Y FINANZAS

C.P. DAN SILVA
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